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OBIJETIVOS

A Economia Comportamental é uma disciplina que compreende um conjunto de hipéteses, teorias e
modelos que buscam entender como os agentes econdmicos tomam decisGes de maneira menos
racional do que o processo desenvolvido pela Teoria Econdmica convencional. Nesta perspectiva, a
Economia Comportamental apresenta interdisciplinaridade com a Psicologia e a Neurociéncia, de modo
a considerar os hdbitos, histéria pessoal e fatores que influenciam as preferéncias e escolhas. O
objetivo do curso é o desenvolvimento da capacidade de entender o potencial dessa disciplina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar uma visdo geral da economia comportamental, por meio de sua histdria, aplicabilidade e
as questdes associadas as formulagGes de politicas publicas e avaliagdes de seus resultados.

METODOLOGIA

Aulas presenciais e expositivas, para as quais ha a necessidade de preparagdo prévia do aluno por
meio das leituras indicadas, para a realizacdo de debates.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Economia Comportamental
a. O que é Economia Comportamental
b. Economia Comportamental em uma Perspectiva da Histéria do Pensamento Econémico

2. Hipoteses da Economia Comportamental

a. A Psicologia das escolhas: Heuristicas e Vieses
Confianca
Escolhas
Teoria da Utilidade Esperada
Descri¢do e preferéncias em relagdo ao risco
Escolha sob incerteza e formas de prote¢ao ao risco
Preferéncias Intertemporais
Nudge

e

3. Aplicacoes da Economia Comportamental
a. Preferéncias Sociais
b. Finangas Comportamentais
C. Incentivos e Motivacao
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AVALIACOES E FREQUENCIA

Conteudo e Aulas:
e Todo o conteudo das aulas textos e referéncias bibliograficas serdo disponibilizados via TEAMS
e Asaulas serdo presenciais

Frequéncia:
e O limite de 8 faltas (4 dias) ao longo do semestre deverd ser respeitado. Caso seja
ultrapassado, a reprovacao serd automatica.

Avaliagoes:
e Um trabalho individual, entregue via TEAMS, e uma prova presencial.
e A média final sera computada pela seguinte expressdo: M = (T1 + P2) /2.
e A Prova Substitutiva podera ocorrer (ou ndo) a critério da Professora.

Bolsas:
e Aresponsabilidade integral pelo privilégio de ter bolsa de estudos é daquele que a conseguiu,
sendo a professora isenta de quaisquer reclamacgdes a esse respeito.
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